Výstup z evaluace činnosti základní školy – ZŠ a MŠ Tomáše Garrigue Masaryka k 22. 12. 2010


ZŠ Tomáše Garrigue Masaryka

1. Identifikační údaje (zpracoval OŠ ÚMČ Praha 6)
Úplný název: Základní škola a Mateřská škola T.G. Masaryka, Praha 6, nám. Českého povstání 6

Adresa: 161 00 Praha 6 – Ruzyně, náměstí Českého povstání 6/511

Ředitelka školy: Mgr. Dana Hudečková od 1. 9. 2003 ředitelkou nástupnické organizace sloučených škol ZŠ Bělohorská 174 a ZŠ T.G.Masaryka, od 1. 1. 1998 do 31. 8. 2003  ředitelkou ZŠ Bělohorská 174

Součásti školy: základní škola, mateřská škola, školní jídelna, školní družina, školní klub
2. Statistické údaje (zpracoval OŠ ÚMČ Praha 6)
Vývoj počtu žáků, tříd a počtu žáků 1. ročníku 
	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků
	340
	331
	332
	327

	počet tříd
	15
	15
	14
	14

	počet žáků 1. tříd
	49
	26
	48
	50


Počet žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 

	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků s SPU
	45
	31
	20
	16

	počet ostatních žáků
	4
	4
	2
	1


Výsledky přijímacích řízení do školy s rozšířenou výukou jazyků (ZŠ Pod Marjánkou) 

	školní rok
	2002/2003
	.… .… ….   
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků 2. ročníku
	79
	.… .… ….   
	48
	57
	46

	přijato
	4
	.… .… ….   
	10
	5
	4


Výsledky přijímacích řízení na gymnázia 

	školní rok
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků 5. ročníku
	42
	48
	23
	44
	46

	přijato
	3
	5
	4
	11
	10


	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků 7. ročníku
	27
	22
	25
	22

	přijato
	1
	0
	0
	1


	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků 9. ročníku
	24
	24
	25
	24

	přijato
	3
	8
	6
	4


Zahraniční studijní pobyty žáků (s výukou v místní škole a ubytováním v rodinách)

	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet výjezdů
	0
	0
	1
	2

	počet žáků celkem
	0
	0
	22
	52


Účast školy v grantových řízeních 

	kalendářní rok
	2007
	2008
	2009
	2010

	počet podaných projektů
	4
	3
	6
	3

	počet úspěšných projektů
	3
	2
	5
	3

	získané finanční prostředky (v tis. Kč)
	33
	129
	665
	373


Výsledky přijímacích řízení na gymnázia 

	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků 5. ročníku
	48
	23
	44
	46

	přijato
	5
	4
	11
	10


	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků 7. ročníku
	27
	22
	25
	22

	přijato
	1
	0
	0
	1


	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet žáků 9. ročníku
	24
	24
	25
	24

	přijato
	3
	8
	6
	4


Zahraniční studijní pobyty žáků (s výukou v místní škole a ubytováním v rodinách)
	školní rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet výjezdů
	0
	0
	1
	2

	počet žáků celkem
	0
	0
	22
	52


Účast školy v grantových řízeních 

	rok
	2006/2007
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	počet podaných projektů
	4
	3
	6
	3

	počet úspěšných projektů
	3
	2
	5
	3

	získané finanční prostředky (v tis. Kč)
	33
	129
	665
	373


3. Základní informace a výrazná pozitiva v činnosti školy (zpracoval OŠ ÚMČ Praha 6)
Školu, zaměřenou na osobnostní výchovu, tvoří komplex 2 oddělených školních budov základní školy a mateřské školy se 2 pracovišti. Pro řádné fungování všech částí školy byl vypracován efektivní systém řízení a kontroly. Kromě anglického jazyka je vyučována i ruština. Nabízeny jsou i biologické a zeměpisné semináře, ve škole funguje i kroužek dívčí kopané. Venkovní sportovní areál v Ruzyni se 2 venkovními hřišti, běžeckou dráhou a in-line dráhou, je v odpoledních a večerních hodinách využíván veřejností.

Školu navštěvují studenti z Rakouska, Norska či pedagogové ze Švédska.

Z grantu poskytnutého zřizovatelem byla vybudována vzorová počítačová učebna. Dále jsou využívány odborné učebny pro výtvarnou a hudební výchovu, chemická laboratoř, knihovna a cvičná kuchyňka.

Speciální vzdělávání je uskutečňováno formou individuální integrace, celý pedagogický sbor je pravidelně proškolován nejen v oblasti práce s integrovanými žáky, ale i se žáky nadanými. Žáci, kteří vynikají například ve sportu (zejména fotbal, lyžování, tenis) nebo ve hře na hudební nástroj, mají možnost se účastnit různých soutěží. 

Komunitně zaměřená je spolupráce s Klubem přátel Ruzyně, jehož jednání se konají v prostorách školy. Škola se tak může vyjadřovat k různým oblastním tématům, jako byla například dopravní situace. Součástí spolupráce školy se Sdružením rodičů a přátel školy je i výpomoc při realizaci školení pro učitele a žáky. Škola dlouhodobě spolupracuje s Domem dětí a mládeže. 

Aktivní je i činnost žákovského parlamentu, kde žáci navrhují a připravují školní akce a soutěže. Ve správě žákovskému parlamentu je také úklid rozsáhlé školní zahrady. 

V rámci programu Veřejná služba velmi dobře funguje spolupráce s občanským sdružením Domu tří přání, který je zřizovatelem a provozovatelem Azylového domu Přemysla Pittra.  Některé děti, které jsou do tohoto azylového zařízení dočasně umístěny, ve škole plní povinnou školní docházku. Vedení azylového domu zase poskytuje konzultace v oblasti výchovných problémů. Dalším partnerem je Penzion Hvězda, sloužící seniorům, které děti navštěvují s kulturními pořady. Seniorům jsou rovněž určeny programy základů práce na   počítači, při kterých se lektory stávají žáci.

Žáci školy se pravidelně zúčastňují sportovních akcí Poprasku – poháru pražských škol.

4. Školní vzdělávací program (zpracovala Mgr. Dana Hudečková,  ředitelka školy)
Náš ŠVP byl dokončen v  květnu 2007, na jeho tvorbě se po dva roky podílel celý pedagogický sbor pod vedením koordinátorů. Radou školy byl poté schválen 25. 6. 2007 a v platnost vešel 1. 9. 2007 pod názvem „UČÍME SE SPOLU PRO ŽIVOT“. Vzhledem k získaným zkušenostem bylo rozhodnuto zaměřit se na osobnostní výchovu.

Náš ŠVP jsme koncipovali tak, aby vytvářel co nejlepší předpoklady pro  osvojení klíčových  kompetencí, aby co nejvíce napomáhal zvyšovat aktivní úlohu žáka, vedl děti k zvládnutí týmové práce. To vše za příznivého klimatu školy. Naše sloučené školy jsou menší, patří mezi okrajové školy Prahy 6, mají tedy dobré předpoklady stát se školami rodinného typu.  Po třech letech realizace ŠVP je možné konstatovat, že náš  ŠVP byl dobře koncipován co do množství( kvantity) úkolů, které nám ukládá. Již po prvním roce realizace  na základě autoevaluace bylo zřejmé, že budeme muset učinit první úpravu. Ta nastala po 2 letech platnosti a to 11. 9. 2009 (Školskou radou schváleno 10. 9. 2009). První úprava obsahovala: aktualizace charakteristiky školy; doplnění druhého cizího jazyka (ruština); úprava v Hv ( I.stupeň); úprava  Aj; doplnění  o nové volitelné předměty; doplnění ŠVP školní družiny.
Pod vedením koordinátory Ing. Petršové pedagogové vypracovali evaluační práce -  nejdříve pololetní, později roční, pomocí kterých se snažili zhodnotit výsledky své vzdělávací  činnosti. První rok jsme hledali odpovídající formu autoevaluace, rozhodovalo se, zda budeme hodnotit jednotlivé předměty, či spojíme v evaluačních procesech více předmětů. Vše bylo realizováno za účasti celého pedagogického sboru. Zvolená forma musela být přehledná a hlavně - mít co možná nejvyšší vypovídající hodnotu. Trochu nám napomohla skutečnost, že jsme při tvorbě ŠVP neintegrovali vzdělávací obsahy více vyučovacích předmětů v jeden nový, mnohdy pro rodičovskou veřejnost nesrozumitelný předmět.

Při evaluační činnosti jsme hned po prvním roce využívali mimo našich testů i testy SCIO a výsledky jsme se snažili porovnávat. Takto získané výsledky sloužily buď jako podklad pro hodnocení našich stanovených cílů v ŠVP nebo naopak sloužily pro navržení změn a úprav. K druhé a zatím poslední úpravě došlo 24. 9. 2010 (schváleno Školskou radou 23. 9. 2010). Tato úprava byla provedena také na základě výsledků inspekční zprávy  ze dne 15. 3. 2010.

Druhá úprava obsahovala:

- upřesnění výchovně vzdělávacích strategií jak v obecné rovině, tak v jednotlivých předmětech;
- ŠVP bylo doplněno o etickou výchovu v rámci jednotlivých předmětů na I. i II. stupni;
- doplnění nových volitelných předmětů;
- doplnění nepovinného předmětu Dramatická výchova ( říjen 2009).
Tříleté zkušenosti ukazují, že k úpravám bude i v budoucích letech docházet. Dle našeho mínění po 2 letech. Změny, úpravy bereme jako výsledek evaluační činnosti.. Musíme si uvědomit, že ŠVP je živý organizmus a není možné jeho ustrnutí. Dále musíme mít na zřeteli, že i celý pedagogický sbor se rok od roku mění, přicházejí nové síly, které přináší nové náhledy, zkušenosti a názory a bylo by škoda je nevyužít.

Je nutné se také zmínit o zkušenostech v práci s dětmi vyžadující zvýšené nároky na práci učitele (integrované, znevýhodněné atd.). Naší snahou bylo začlenit tyto žáky bez větších problémů do žákovského kolektivu, efektivně s nimi pracovat a umět zhodnotit dosažené výsledky. Pod vedením obou výchovných poradkyň se tento úkol daří zvládnout, což bylo kladně hodnoceno poslední inspekcí.

Konkrétní výsledky evaluační činnosti naší školy jsou obsaženy v „Hodnocení školy 2007 - 2010“, které vypracovala ředitelka školy a dále ve stručné formě ve „Výroční zprávě školy 2009/2010“, která byla Školskou radou schválena 23. 9. 2010. 
